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Vallenar,

, 0 1 FEB. 2023
£ ¢ Iy
00418
Decreto Exento N° /
VISTOS
1.-Instrucciones de Contraloria General de la Republica.

2.-Presupuesto Municipal, PROGRAMA “CUIDADOS DOMICILIARIOS PARA ADULTOS MAYORES
DE LA COMUNA DE VALLENAR”

3.-Memo N°152, fecha 26 de enero 2023, que solicita disponibilidad presupuestaria

4.- Decreto N° 4173, Fecha 19 diciembre 2022, que aprueba Conveniode Financiamiento Directo
entre SENAMA Yy La llustre Municipalidad de Vallenar.

5.-La necesidad de contar con el servicio dirigido a los habitantes de la Comuna.

6.- La Ley N° 18.575 Orgdnica constitucional de bases generales de la administracion del Estado, Ley
19.880 de bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los érganos de la
administracion del Estado.

7.- Decreto Exento N° 1609 y 1950 de la Alcaldia que delega facultad de Firmas por “Orden del Sr.
Alcalde”.

8.- Teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1.- Modifique decreto exento N° 387 , fecha 31 de enero 2023, que aprueba PROGRAMA
DOMICILIARIOS PARA ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA DE VALLENAR”, presentado por la
Direccién de Desarrollo Comunitario,

Donde dice:
Imputacién Denominacién Honorarios mensual
114.05.01.474.000.000 | SERVICIOS HONORARIO DE $1.000.000.-Impuesto Incluido
PROFESIONAL EN EL AREA SOCIAL Total $12.000.000.-
114.05.01.474.000.000 | SERVICIOS DE HONORARIOS DE Mensual por cada uno
$444.549 , por 12 meses
6 ASISTENTES DE APOYO CUIDADO total $32.007.528
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114.05.01.474.000.000 | SERVICIOS DE HONORARIOS DE Mensual $998.285, por 12
meses total $11.979.420.-

1 PROFESIONAL ( AREA DE SALUD)

Debe decir:
Imputacién Denominacién Honorarios mensual
114.05.01.474.000.000 | SERVICIOS DE HONORARIOS DE Mensual por cada uno

$444.549 , por 12 meses

6 ASISTENTES DE APOYO CUIDADO total $32.007.528

114.05.01.474.000.000 | SERVICIOS DE HONORARIOS DE Mensual $998.285, por 12
meses total $11.979.420.-

1 PROFESIONAL ( AREA DE SALUD)

2.- El costo total del Programa corresponde a $ 43.986.948.- Impuesto Incluido.

3.- Los gastos que demande la ejecucion del programa seran imputados a la cuenta
114.05.01.474.000.00 “SENAMA , Cuidado domiciliario para adultos mayores de la comuna
de Vallenar”, Administraciéon Fondo de Terceros.

4° .~ Témese conocimiento por la Direccién de Administracién y Finanzas para los fines que haya
lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE
> Por Orden del Sr. Alcalde Firman:

HUMBERTO ROJAS MARIN 3 Rk \,
SECRETARIO MUNICIPAL (S) % Z

DISTRIBUCION:

- Dideco

- Transparencia

- Archivo Oficina de Partes /

HRM/CGCH/?ZT/maz-
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. Municipalidad DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
de Vallenar DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

- ificado N°244-

>
OIRECTCRD
: RAC!ON

E CIA ILLANE ORALES, Directora de
Administracion y Finanzas (S), de la llustre nicipalidad de Vallenar, que

suscribe certifica que:

. ? De acuerdo a lo solicitado eJ el MEMO N° 152 por la |
direccion desarrollo comumtano existe la disponibilidad presupuestana para la |
contratacion de per§onal enla ejecumon del programa x“(#wdado domlcmarlo para |
adultos mayores cqmuna de Vallenar por un monto total de $ 43. 986 948

(Cuarenta y tres milhones‘novementos ochenta y seis m|l novecientos cuarenta y

ocho pesos).- | | B
[ Servicio " [ Honorario ]
6 Cuidadores - | Mensual pb; cada uno $ 444.549, por 1i2;meses ‘
1 Profesional Mensual $ §98.285, por 12 meses ; %

Dicho valor sera irhputado a la cuenta
114.05.01.474.000.000 “Senama, cuidado domiciliario para adultos mayores de la

comuna de Vallenar”, Administracion Fondos de Terceros.

Vallenar, 27 dias del mes de enero de 2023
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. Direceion
. Juridica  JLUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

R REGION DE ATACAMA
APRUEBA CONVENIO DE
FINANCIAMIENTO DIRECTO
ENTRE SENAMA Y LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE VALLENAR.

041 73 VALLENAR, 19 pic. 2022
DECRETO EXENTO N° /
VISTOS:

1. Las disposiciones contenidas en la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades, y las demads atribuciones que me confiere.

2. Convenio de Financiamiento Directo suscrito con fecha 22 de noviembre de 2022
entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA) y la Ilustre Municipalidad
de Vallenar.

3. Resolucién Exenta N°1754 de fecha 05 de diciembre de 2022 del Servicio Nacional
del Adulto Mayor que aprueba Convenio de Financiamiento Directo suscrito entre
el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Vallenar, del Fondo
Nacional del Adulto Mayor.

4. Decreto N°3789 de fecha 12 de diciembre del afio 2022, que nombra a don
Humberto Rojas Marin como Secretario Municipal Subrogante.

5. Y, Decreto N°1831 de fecha 28 de junio de 2021, rectificado mediante Decreto
N°1892 de fecha 09 de julio de 2021 que nombra a don Armando Flores Jiménez

como Alcalde de la comuna de Vallenar.

CONSIDERANDO:

1. La necesidad de celebrar por parte de la Ilustre municipalidad de Vallenar, el
Convenio de Financiamiento Directo con el Servicio Nacional del Adulto Mayor
para ejecutar el proyecto denominado “Cuidado Domiciliario para Adultos Mayores
de la comuna de Vallenar”, mediante el cual se busca entregar servicios de apoyo y
cuidados a los adultos mayores que presentan dependencia moderada y/o severa y
vulnerabilidad econémica en la realizacién de actividades de la vida diaria,

buscando mejorar su calidad de vida y resguardo de su autonomia, dignidad e

independencia.




ECRETO:

L- APRUEBASE en todas sus partes el siguiente convenio de Financiamiento Directo
suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Vallenar y Servicio Nacional del Adulto
Mayor, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERO:
La Institucién Beneficiaria solicité6 a SENAMA financiamiento para la ejecucién del
proyecto denominado “Cuidado Domiciliario para Adultos Mayores de la comuna de
Vallenar”, a través dela presentacion del Formulario para la Presentacion de Proyectos,
Convenios Institucionales, del Fondo Nacional del Adulto Mayor, el que se entiende

formar parte integrante del presente convenio, adjuntandose como ANEXO N°1.

SEGUNDO:

El Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Institucién Beneficiaria, han acordado
suscribir un Convenio de Financiamiento Directo, para ejecutar el proyecto denominado
“Cuidado Domiciliario para Adultos Mayores de la comuna de Vallenar”, a través
del cual, la Institucién Beneficiaria se obliga a desarrollar el referido proyecto conforme
a los lineamientos contenidos en el Formulario para la Presentacién de Proyectos,
sefialado en la cldusula precedente.

El objetivo general del proyecto es:

Entregar servicios de apoyo y cuidados a adultos mayores que presentan dependencia
moderada y/o severa y vulnerabilidad econdmica, en la realizacién de actividades de la
vida diaria, buscando mejorar su calidad de vida y resguardo de su autonomia, dignidad e

independencia.

Los objetivos especificos son:

1.- Levantar y seleccionar a las personas mayores de acuerdo al
perfil definido.

2.- Reclutamiento, seleccién y contratacion del equipo ejecutor.

3.- Desarrollar un plan de apoyo y cuidado que recoja y priorice desde las personas
mayores susnecesidades.

4.- Apoyar y acompaiiar a la persona mayor dependiente moderada y/o severa en el

desarrollo desus actividades de la vida diaria, sean estas: apoyo en tareas del hogar y

articulacién con sus redes.




5.-Fomentar y propiciar el desarrollo de vinculos y acceso a las redes y servicios
presentes en elterritorio.

TERCERQO:

El presente Convenio comenzara a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado
el ultimoacto administrativo que lo apruebe y se mantendré vigente hasta el término de
todas y cada una de las obligaciones sefialadas en el presente instrumento. El plazo de
ejecucion de las actividadesserd de 16 (dieciséis) meses contados desde el primer dia
del mes siguiente a la total tramitacién del Gltimo acto administrativo que aprueba el

presente convenio, fecha a partir de la cual serdn reconocidos los gastos.

SENAMA podré prorrogar, por una sola vez, y en casos excepcionales y debidamente
justificados, la ejecucién de las actividades del convenio, siempre y cuando las
evaluaciones técnicas y financieras recomienden su continuidad. Esta prérroga serd
solicitada por la Institucién Beneficiaria a SENAMA a través de su Coordinacién
Regional, y debera ser aprobada por el Servicio mediante acto administrativo fundado,
una vez dicha solicitud sea aprobada por el/la respectivo/a Coordinador/aRegional. Cabe
mencionar, que, en caso, de que la prémroga tenga aparejado un incremento en los

recursos, ésta estara sujeta a la disponibilidad presupuestaria.

CUARTO:

La Institucién Beneficiaria deber4, durante la vigencia del convenio, o su prérroga si
corresponde, presentar a SENAMA los siguientes documentos relativos a las actividades

sefialadas en el proyectosingularizado en la cldusula primera:

Primer Informe de Avance: Debera ser presentado dentro de los 15 (quince) dias
corridos desde el inicio de la ejecucién de las actividades sefialado en la clausula

anterior.

Deberé contener la toda la informacién requerida en el formato informado por el
SENAMA. Asimismo, deberé adjuntar:
1) El listado detallado de las personas mayores beneficiarios del proyecto, de
acuerdo alformato entregado por SENAMA.
2) Los siguientes documentos:
- a) Para acreditar la edad de las personas mayores beneficiarias: fotocopia

de la cédulade identidad o certificado de nacimiento u otro instrumento que
certifique su edad.

b) Para acreditar la situacién de vulnerabilidad de las personas mayores




beneficiarias, ya sea socioeconémica © por su nivel de dependencia:
informe del Registro Social de Hogares o informe que lo reemplace, o
certificado que respalde la condicién de dependencia (en cualquiera de sus
grados), emitido por un profesional habilitado paratal fin.

Déjese establecido que, una vez firmado el listado, o estampada la huella dactilar, porla
persona mayor beneficiaria, se entender que comprometera su participacion en el

proyecto.

En aquellos casos en que no se tenga identificada en su totalidad a la poblacién
beneficiaria, el primer informe de avance debers contener a lo menos un listado con el
25% de los beneficiarios comprometidos en el proyecto e indicar la fecha en que se
proyecta alcanzar la cobertura comprometida.

Dependiendo del tipo de proyecto financiado, deberd presentar las correspondientes actas
de entrega de beneficios, recepcién conforme, lista de asistencia o cualquier otro medio

de respaldo de los beneficios enfregados a la fecha.

Segundo Informe de Avance: Este informe debers ser presentado dentro de los 120
(ciento veintedias) dias corridos, contados desde la fecha de entrega del Primer Informe
de Avance.

Debera contener un avance de las actividades comprometidas en la Carta Gantt, con las
prestaciones otorgadas y el listado de las personas mayores beneficiarias/os.
Puntualmente, se deberd informar respecto de los objetivos cumplidos, los que se
encuentran en proceso de ejecucién y los que presentan dificultades para su
cumplimiento. Lo anterior de acuerdo al formatoinformado por SENAMA.

En la eventualidad de no haberse identificado el 100% de los beneficiarios en el
segundo informe de avance, se debera adjuntar a este informe el listado con el 50% de
los beneficiarios, incluyendolos antecedentes mencionados para corroborar la edad yla
situacién de vulnerabilidad de las personas mayores beneficiarias del proyecto.

Dependiendo del tipo de proyecto financiado, deber4 presentar las correspondientes actas
de entrega de beneficios, recepeion conforme, lista de asistencia o cualquier otro medio

de respaldo de los beneficios entregados a la fecha.




Tercer Informe de Avance: Este informe deberd ser presentado dentro de los 120

(ciento veinte) dias corridos, contados desde la fecha de entrega del Segundo Informe
de Avance.

Debera contener un avance de las actividades comprometidas en la Carta Gantt, con las
prestaciones otorgadas y el listado de las personas mayores beneficiarias/os.
Puntualmente, se deberd informar respecto de los objetivos cumplidos, los que se
encuentran en proceso de ejecucién y los que presentan dificultades para su
cumplimiento. Lo anterior de acuerdo al formatoinformado por SENAMA.

En la eventualidad de no haberse identificado el 100% de los beneficiarios en el primer
y segundoinforme de avance, se debera adjuntar a este informe el listado con el 100%
de los beneficiarios, incluyendo los antecedentes mencionados para corroborar la edad y

la situacién de vulnerabilidadde las personas mayores beneficiarias del proyecto.

Dependiendo del tipo de proyecto financiado, deberé presentar las correspondientes actas
de entrega de beneficios, recepcién conforme, lista de asistencia o cualquier otro medio

de respaldo de los beneficios entregados a la fecha.

Informe Final: El que deber4 contener una resefia del cumplimiento de los objetivos
propuestos ylas acciones realizadas durante la ejecucion del proyecto, incluidas las que
no se cumplieron, explicando las razones, y c6mo se subsané dicha situacion, asi como
un detalle de los servicios entregados, descripcién de los avances en las acciones
realizadas para cada servicio comprometido; beneficiarios incorporados al proyecto;
impacto de las acciont;s sobre ellos; facilitadores y obstaculizadores; u otras acciones
que den cuenta de los avances en la implementacién del proyecto. Lo anterior,
conforme, al formato de informe técnico final, informado por el SENAMA.

Este informe deberd contener ademés un reporte final del 100% de los/las
beneficiarios/as que participaron en el proyecto, con la identificacién de cada uno de

ellos/as, de acuerdo al formato informado por SENAMA.

Dependiendo del tipo de proyecto financiado, deber4 presentar las correspondientes actas
de entrega de beneficios, recepcién conforme, lista de asistencia o cualquier otro medio

de respaldo de los beneficios entregados a la fecha.

Este informe debera ser presentado dentro de los 15 (quince) dias corridos siguientes al

término de la ejecucién del proyecto.




Los plazos contemplados para la revisién de estos informes sern los siguientes: Una vez
entregadoel informe por la Institucién Beneficiaria, SENAMA lo revisard en un plazo de
5 dias hébiles a contarde su entrega. Una vez vencido este plazo, sea que el informe se
apruebe o se realicen observaciones a éste, SENAMA, notificard esta situacidn a la
Institucién Beneficiaria, dentro del tercer (3) dia habil siguiente. En caso de haber
observaciones, la Institucién Beneficiaria deber aclararlas o corregirlas en el plazo de §
dias hébiles a contar de la notificacién respectiva. Una vezrecibidas las correcciones o
aclaraciones por parte de SENAMA, éste tendrd 5 dias hébiles para volver a
pronunciarse respecto de los informes corregidos, aprobando o rechazdndolos. En caso
de no existir observaciones al informe técnico de avance se procedera con el pago, si
corresponde. En caso de subsistir estas observaciones al informe respectivo, SENAMA
queda facultado para solicitar nuevamente su correccion, de acuerdo al procedimiento
indicado anteriormente, o poner término anticipado al convenio y solicitara la
devolucién de los recursos observados, no rendidos y/o no ejecutados. En caso de no
hacerlo, SENAMA se reserva el derecho de iniciar las acciones administrativas y
legales que correspondan para su logro.

UINTO:

Para el cumplimiento de lo sefialado en la cldusula segunda, SENAMA transferird a la
Institucién Beneficiaria, la suma de $64.428.784.- (sesenta y cuatro millones
cuatrocientos veintiocho mil setecientos ochenta Y cuatro pesos), destinados a la
ejecucién del proyecto “Cuidado Domiciliario para Adultos Mayores de la comuna
de Vallenar”, que beneficiara a 30 (treinta) personasmayores, suma que se pagard en 2

cuotas sucesivas, distribuidas de la siguiente manera:

a. La primera cuota correspondiente al 80% del monto total, que asciende a la
suma de $51.543.027.- (cincuenta y un millones quinientos cuarenta y tres mil
veintisiete pesos), se hardefectiva la total tramitacién del altimo acto
administrativo que aprueba el presente convenio.

b. La segunda cuota correspondiente al 20% del total, que asciende a la
suma de $12.885.757.-(doce millones ochocientos ochenta y cinco mil setecientos
cincuenta y siete pesos), se transferird contra la presentacién y aprobacién de
SENAMA del Primer Informe de Avance, sefialado en la éléusula cuarta de este

convenio y del cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucién N°30/2015, de la
Contraloria General dela Republica.

Se deja expresamente establecido, que se pagard el monto total de la cuota, siempre y
cuandose encuentre ¢l 25% de los beneficiarios del proyecto identificados, en el Primer




Informe de Avance, de acuerdo a lo sefialado en la cldusula cuarta del presente
instrumento.

Asimismo, una vez finalizada la ejecucion de las actividades del convenio, en caso que
existan beneficiarios/as a los/las cuales no se les otorgaron todas las prestaciones
comprometidas en el proyecto, lo anterior detectado en los informes o supervisiones,
SENAMA solicitara el reintegro derecursos proporcionalmente de acuerdo al porcentaje

de la poblacién no atendida, para las Categorias de gasto en los items que corresponda.

SEXTO:

Sin perjuicio de otras obligaciones sefialadas en el presente Convenio, la Institucién

Beneficiaria tendrd las siguientes:

a) Ejecutar total ¢ integramente el proyecto, dentro del plazo establecido y de
acuerdoal detalle y especificaciones contenidas en el mismo.

b} Destinar los recursos asignados exclusivamente a la ejecucion del Proyecto de
acuerdoal presupuesto indicado en el mismo.

¢} Informar a SENAMA el nombre de la persona que ha sido designada como
contrapartetécnica del proyecto.

d) Presentarala Contraparte Técnicade SENAMA los informes sefialados en la

clausula cuartadel presente Convenio.

e) Rendir cuenta de los recursos publicos transferidos para la ejecucién del
proyecto en los términos sefialados en la clausula décima segunda del presente
Convenio.

f) Facilitar y colaborar con las acciones de supervision de la ejecucién del
proyecto que lecorresponde a SENAMA.

g) La contraparte técnica o quien se designe para tal efecto, debera participar de la
capacitacién organizada por la Contraloria General de la Republica, en relacién al
uso y rendicién de recursos. Las fechas dispuestas para ello serdn informadas por
SENAMA.

SEPTIMO:

El Servicio Nacional del Adulto Mayor supervisard la correcta ejecucion de los

compromisos establecidos en el presente convenio, as{ como el correcto uso de los

recursos que se transfieran, por lo que, la Institucién Beneficiaria deberd adoptar las

medidas conducentes a permitir el libre acceso de los supervisores que SENAMA




disponga, en los lugares en los que se encuentre ejecutandoel proyecto, facilitando a él/la

0 los/las supervisores/as la informaci6n requerida para tal efecto.

El objetivo de la supervisién es el monitoreo del avance de los procesos, actividades y
productos logrados durante la ejecucién del proyecto, asi como aquellos cuya ejecucién
se ha visto entorpecida, a fin de mejorar la gestion, la calidad de la ejecucién y sus

resultados.

La supervision, entre otras, deber4 resguardar los siguientes aspectos:

a. Que se estén cumpliendo a cabalidad los objetivos del proyecto.

b. Que las personas mayores estén informadas que el proyecto ¢s una iniciativa
financiadaporSENAMA con recursos del Estado y ejecutado o administrado por la
Institucién Beneficiaria.

c. Que las actividades sean totalmente gratuitas para los beneficiarios del Proyecto.
d. Que ¢l proyecto se esté desarrollando con la infraestructura y equipamiento
adecuadosparagarantizar el cumplimiento de objetivos.

e. Que los recursos se estén utilizando de acuerdo a lo planificado y autorizado por
SENAMA.

f. Revisar los riesgos en la ejecucién del programa ¥ asesorar técnicamente en el

ambito de suscompetencias la ejecucion del proyecto.

La supervision y el apoyo técnico serd de responsabilidad de SENAMA a través de la
contraparte técnica, quien para estos efectos serd el/la Coordinador/a Regional o el/la
Profesional que ¢l o ella designe para el efecto.

Ademas, existiran otras instancias complementarias a las instancias formales de
supervision, tales como solicitudes de informacién mediante correo electrénico o
llamados telefonicos desde SENAMA a la Institucién Beneficiaria. Estas instancias

buscan aportar antecedentes o aclaracionesal objetivo de las mismas.

OCTAVO:
La Institucion Beneficiaria debers aplicar una encuesta de satisfaccién al egreso de la
prestacioén ala persona mayor beneficiaria, que haya cumplido, a lo menos, 3 meses de

participacion en el proyecto. Esta encuesta es de carécter voluntario para las personas

mayores beneficiarias.




NOVENQ:

Las partes comparecientes, de acuerdo a circunstancias excepcionales, podrdn poner
término de comun acuerdo al convenio. Dicho término sélo podré llevarse a cabo con

una anticipacién de 30 dias corridos anteriores al término del mismo.

Ademas, SENAMA podra poner término anticipado al convenio, en forma unilateral y
anticipada porlas siguientes causales: ‘

a) Incumplimiento grave de alguna de las obligaciones derivadas del presente
convenio, por parte de la Institucién Beneficiaria, segin calificacién fundada de
SENAMA.

b} Por dos informes de supervision realizados por SENAMA, durante la vigencia del
convenio, queden cuenta del cumplimiento deficiente de las acciones realizadas y

en que no se verifiquen todas las acciones tendientes a las mejoras sugeridas.

c) En caso de denuncias reiteradas, debidamente acreditadas y comprobadas por
SENAMA, de maltrato en contra de personas mayores atendidos por la Institucién
Beneficiaria. Entendiéndose por denuncias reiteradas, tres 0 mds denuncias
realizadas, ante las entidades competentes, en un periodo de 12 meses,
acompafidndose copia fidedigna a SENAMA.

d) Por la cancelacién de la inscripcién en el Registro de Prestadores de Servicios
Remunerados 0No a Adultos Mayores de SENAMA.

e} Incumplimiento en el plazo de la entrega de los informes u otros instrumentos
solicitados por SENAMA. Dicho incumplimiento debera serd calificado por
SENAMA.

En caso de que SENAMA ponga término al convenio, en forma unilateral y anticipada, la
Institucién Beneficiaria deberd restituir todos aquellos recursos transferidos no

ejecutados y/o no rendidos orechazados.

SENAMA notificard la resolucién que pone término al convenio por carta certificada,
con 15 dias hébiles de anticipacion, dirigida al domicilio de la Institucién Beneficiaria,
si cualquiera de estas situaciones llega a producirse, sefialando el plazo de devolucién
de estos recursos, plazo que no podréa exceder de 30 dias corridos a contar del término

del convenio.

DECIMO:

Las partes acuerdan que, en casos debidamente justificados, la Institucién Beneficiaria

podré solicitar a SENAMA modificaciones al convenio, las que en ningiin caso podran




afectar los objetivos propuestos. Dichas modificaciones deben ser aprobadas por acto
administrativo.

Modificaciones Presupuestarias:
Cuando la modificacién altere el presupuesto del proyecto, la Institucién Beneficiaria
deberd incluir en su solicitud la nueva distribucién de recursos, segiin los formatos
entregados por SENAMA.

Las partes podrén de comin acuerdo realizar las modificaciones presupuestarias que
estimen pertinente segiin los fines y objetivos del Proyecto, previa aprobacién por escrito
de la Coordinacién Regional correspondiente, del Encargado Nacional del Programa
Convenios Institucionales y de la Divisién de Administracion y Finanzas, todos del
Servicio Nacional del Adulto Mayor.

Las modificaciones que solicite la Institucién Beneficiaria dentro de un mismo item
financiable, se realizardn con la sola aprobacién por escrito de los intervinientes

mencionados precedentemente, sin que medie un acto administrativo.

Si en cambio, las modificaciones presupuestarias se tratan de distintos items
presupuestarios, estos deberin ser aprobadas mediante acto administrativo

correspondiente, excepto en el siguiente caso:

Monto Convenios % Exento de acto

administrativo

Desde $0 hasta $100.000.000.- 20%

Desde $100.000.001 hasta $300.000.000 10%

Las modificaciones presupuestarias que se encuentren dentro de los porcentajes del
cuadro anterior, deberan cumplir con los mismos requisitos sefialados para aquellas que
sc realizan dentrode un mismo item financiable,

Las modificaciones deberan ser solicitadas por escrito a la Coordinacién Regional

respectiva y dentro del plazo de ejecucion de las actividades del convenio, en el cual

se explique el cambio solicitado y las razones de éste.




DECIMO PRIMERO:

La Institucién Beneficiaria, asume la responsabilidad legal que emane del cumplimiento
de las obligaciones que asume, producto del presente convenio y del proyecto

denominado “Cuidade Domiciliario para Adultos Mayores de la comuna de
Vallenar”,

DECIMO SEGUNDO:

La Institucién Beneficiaria estara obligada a dar cumplimiento a lo sefialado en la

Resolucién N°30/2015 de la Contraloria General de la Republica o la normativa que la
modifique o reemplace.

SENAMA no entregara nuevos fondos, cuando la rendicién se haya hecho exigible y la

entidad receptora no haya rendido cuenta de la inversién de cualquier fondo ya
concedido.

Las rendiciones de cuentas deben ser elaboradas a través de la plataforma SISREC y ser
enviadas enun 100% formato digital, quedando en custodia la rendicién original y
disponible para que SENAMA pueda realizar las supervisiones que estime convenientes o

asi mismo a disposicion de la ContraloriaGeneral de la Reptblica, segiin corresponda.

SENAMA sélo reconocera gastos realizados dentro del plazo de ejecucién de actividades,
el que seencuentra sefialado en la cldusula tercera del presente convenio.
La rendicion electrénica debe ser enviada dentro de los primeros quince (15) dias hébiles

del messiguiente al que se informa.

Los plazos contemplados para la revision de la rendicién de cuentas serdn los siguientes:
Una vez entregada la rendicion por la Institucién Beneficiaria, SENAMA revisard la
propuesta en unplazo de veinticinco (25) dias hébiles a contar de su entrega. Vencido este

plazo, en caso de haber.

observaciones, SENAMA devolvera la rendicién a la Institucién Beneficiaria dentro del

tercer dia para su correccion.

La Institucién Beneficiaria debera aclarar o corregir las observaciones en un plazo de

diez (10) dias habiles a contar de la recepcién de la comunicacién respectiva. Una vez

recibidas las aclaraciones o correcciones, SENAMA las revisard dentro de quince (15)
dias habiles.




En caso de subsistir observaciones al informe, SENAMA podr4 solicitar nuevamente su
correccion, notificando a la Institucion Beneficiaria al tercer dia siguiente al plazo de
revisién, de acuerdo al procedimiento indicado anteriormente. Posteriormente a la

revision de estas correcciones, SENAMA rechazars todos los gastos no subsanados.

Una vez entregada la dltima rendicién de cuentas estipulada en el convenio, la
Institucién beneficiaria estard obligada a restituir integramente a SENAMA el saldo
constituido por los gastos observados no subsanados, recursos no utilizados o no

rendidos.

Se deja establecido, que en caso de imposibilidad de la Institucién Beneficiaria de
efectuar su rendicién a través del sistema SISREC, por causas de fuerza mayor, lo que
serd calificado por SENAMA, el Servicio podrd determinar un sistema distinto para
rendir, lo que ser4 comunicado oportunamente a la Institucién Beneficiaria.

DECIMO TERCERO:

Queda expresamente establecido que SENAMA no contraeri obligacién alguna de
caracter laboral y previsional, respecto del personal contratado por la Institucién
Beneficiaria, siendo responsabilidad de ésta el estricto cumplimiento de las normas
laborales y previsionales para la ejecucién del proyecto, estableciéndose expresamente -
que aquel no detentara la calidad de funcionario publico ni dependiente de SENAMA,
por lo que consecuencialmente, no irrogard para éste responsabilidad alguna, sea de
cardcter civil, laboral o de cualquier naturaleza. SENAMA no podré intervenir en
materias de orden laboral ni relativas a la relacién contractual establecida entre la
Institucion Beneficiaria y sus trabajadores, sin perjuicio de ia supervisién del gasto y de
la calificacién técnica de su personal comprometida en el respectivo proyecto, en el

ambito de sus competencias.

A mayor abundamiento, cada parte serd la Unica responsable del pago oportuno de las
remuneraciones, indemnizaciones, desahucios, beneficios Y, en general, de toda cantidad
que, por cualquier concepto, deba pagar a su personal,

Las partes declaran estar al dia en el pago de sueldos, leyes sociales, impuestos, seguros
y demds obligaciones de cardcter laboral y previsional respecto de sus trabajadores y
demas personas que trabajan bajo su dependencia y subordinacién.

Tampoco se genera entre las partes relacién societaria alguna, limitdndose el acuerdo a
las obligaciones que en €l se expresan.
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DECIMO CUARTO:

Las partes declaran expresamente que la informacién a la que tengan acceso en el
contexto del presente convenio serd de caracter reservado y confidencial y; Gnicamente
podra ser utilizada paracumplir con los fines previstos en el mismo, debiendo ajustarse a
la Ley N°19.628 sobre Protecciéna la Vida Privada y Tratamiento de Datos Personales.
Lo anterior, con plena sujecién a las disposiciones de la Ley N°20.285, sobre Acceso a la
Informacién Publica.

DECIMO QUINTO:
Las partes se comprometen a realizar todas las acciones que sean necesarias con el objeto
de salvaguardar los derechos de propiedad intelectual sobre eventuales productos
derivados de la ejecucion de este proyecto los que serdn registrados de conformidad lo
determinen de comun acuerdo. Sin perjuicio de lo anterior, las partes declaran desde ya y
de manera irrevocable que los instrumentos que se elaboren durante la ejecucién del
proyecto financiado por SENAMA, asi como los resultados del mismo, serdn publicos y
de libre disponibilidad, renunciando desde ya a cualquierpretensién que limite o restrinja

la utilizacion de los mismos.

DECIMO SEXTO:
Queda establecido en el presente instrumento que la Institucién Beneficiaria no podra
hacer uso del logo institucional de! Servicio Nacional del Adulto Mayor, ni durante ni
posterior a la ejecucion del proyecto materia del presente acuerdo de voluntades, salvo

autorizacion expresa de SENAMA.

DECIMO SEPTIMO:

Para efectos de este Convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad y Comuna de

Santiago.

PERSONERIAS:

La personerfa de dofia Claudia Asmad Palomo, para actuar en representacion del
SENAMA, consta en Decreto Supremo N°24 de fecha 11 de octubre de 2022, del

Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

La Personeria en la que comparece don Armando Flores Jimenez, para representar en este

acto a laInstitucién Beneficiaria, consta en Decreto Exento N°1831, de fecha 28 de junio
de 2021, rectificado por Decreto Exento N°1892, de fecha 09 de julio de 2021, ambos de
la Municipalidad de Valienar.




El presente instrumento se suscribe en un ejemplar, el cual ser4 digitalizado una vez que
cuente con todas las firmas correspondientes, remitiéndose a cada parte copia del mismo

mediante correoelectrénico, el cual tendrs para todos los efectos legales plena validez.

II.- CONSIDERESE que El Servicio Nacional del Adulto Mayor transferiré a la Ilustre
Municipalidad de Vallenar la suma de $64.428.784.- (sesenta y cuatro millones
cuatrocientos veintiocho mil setecientos ochenta Yy cuatro pesos), destinados a la ejecucién
del proyecto “Cuidade Domiciliario para Adultes Mayores de Ia comuna de Vallenar”,
la que se pagara en dos cuotas sucesivas. La primera cuota correspondiente al 80% del
monto total, que asciende a la suma de $51.543.027.- (cincuenta y un millones quinientos
cuarenta y tres mil veintisiete pesos), que se haré efectivo el pago con la total tramitacion
del presente acto administrativo; y la segunda cuota, correspondiente al 20% del total,
que asciende a la suma de $12.885.757.- (doce millones ochocientos ochenta y cinco mil
setecientos cincuenta y siete pesos), se pagard contra la presentacién y aprobacion de
SENAMA del Primer Informe de Avance, todo esto, a la Cuenta de ingreso
N°214.05.01.474.000.000, “SENAMA, Cuidado Domiciliario para Adultos Mayores de la
comuna de Vallenar”,

NI.- IMPUTESE los gatos que se generen por la ejecucién del proyecto “Cuidado

Domiciliario para Adultos Mayores de la comuna de Vallenar” a la Cuenta de Gastos
N°114.05.01.474.000.000, “SENAMA, Cuidado Domiciliario para Adultos Mayores de la

comuna Vallenar”.
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CONVENIO DE FINANGAMIENTO DIRECTO
ENTRE
EL SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

En Santiago, a 22 de noviembre dei afio 2022, entre e} SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR, en
adelantee indistintamente “SENAMA”, RUT representado en este acto por sy
Directora Nacional (s) Gladys Gonzalez Alvarez - cédula nacional de identidad Ne 9.805.965-2,
ambos domiciliados para estos efectas en calte QR piso 1, de i comuna y ciudad de

Santiago, por una parte, y por Ia otra, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR, en adelante e
indistintamente Ia "lnsﬁtucién&eneficiaria”, RUT NGEREER, representada en este acto por

su Alcalde don Armando Flores Jimenez, cédula nacional de identidad NS, 2bos

domiciliados para estos efectos e, comuna de Valienar, Regi6n de Atacama, se ha
convenido lo siguiente:

PRIMERO:

- La Institucion Beneficiaria solicité a SENAMA financiamiento para la ejecucién del proyecto
denominado “Cuidado Domiciliario para Adultos Mayores de la comuna de Vallenar”, a través de
la presentacién del Formulario para Ia Presentacién de Proyectos, Convenios Institucionales, def
Fondo Nacional del Adulio Mayor, el que se entiende formar parte integrante del presente
convenio, adjuntindose como ANEXO N°1.

SEGUNDO:

El Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Institucion Beneficiaria, han acordado suscribir un
Convenio de Financiamiento Directo, para ejecutar el proyecto denominado “Culdado Domiciliario
para Adultos Mayores de ja comuna de Valfenar”, a través del cual, la Institucién Beneficiaria se
obliga a desarrollar el referido ‘proyecto conforme a los lineamientos contenidos en el Formulario
para la Presentacion de Proyectos, sefialado en la cldusula precedente.

El objetivo generai del proyecto es:

Entregar servicios de apoyo v cuidados a adultos mayores que presentan dependencia moderada

y/o severa y vulnerabilidad econdmica, en la realizacién de actividades de la vida diaria, buscand

mejorar su calidad de vida y resguardo de su autonomia, dignidad e independencia.
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Los objetivos especificos son:
L- Levantar y seleccionar a las personas mayores de acuerdo af perfll definido.
2.- Reclutamiento, seleccién Y contratacién del equipo ejecutor,

3.- Desarrollar un plan de 3poyo y cuidado que recoja y priorice desde las personas mayores sus
necesidades.

4.- Apoyar y acompafiar a la persona mayor dependiente moderada y/o severa en el desarrollo de
sus actividades de Iz vida diaria, sean estas: apoyo en tareas del hogar y articulacién con sus redes.

5.-Fomentar y propieiar ef desarrallo de vinculos ¥ acceso a las redes y servicios presentes en el
territorio.

TERCERO:

El presente Convenio comenzara a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado el uftimo-
acto administrative que lo apruebe ¥ se mantendrd vigente hasta el término de todas y cada una
de las obligaciones sefialadas en el presente instrumento. El plazo de ejecucién de las actividades
serd de 16 {dieciséis) meses contados desde el primer dia del mes siguiente a la total tramitacién
del ditimo acto administrativo que aprueba el presente convenio, fecha a partir de la cual seran
reconocidos los gastos.

SENAMA podrd prorrogar, por una sola Vvez, y en casos excepcionales y debidamente justificados, la
ejecucién de las actividades del convenio, siempre y cuando las evaluaciones técnicas y financieras
recomienden su continuidad. Esta prérroga seré solicitada por la Institucién Beneficiaria 3 SENAMA
3 través de su Coordinacion Regional, y debers ser aprobada por el Servicio mediante acto
administrativo fundado, una vez dicha solicitud sea aprobada por el/la respectivo/a Coordinador/a
Regional. Cabe mencionar, que, en caso, de que la prérroga tenga aparejado un incremento en jos
recursos, ésta estard sujeta a la disponibilidad presupuestaria. ‘

cuaRTO:
La Institucién Beneficiaria debera, durante la vigencia del convenio, 0 su prérroga si corresponde,
presentar a SENAMA los siguientes documentos relativos 2 las actividades sefialadas en el proyectd.
singularizado en la cidusula primera:




Primer informe de Avance: Debers ser Presentado dentro de los 15 (quince) dfas corridos desde el
inicio de Ia ejecucién de las actividades sefialado en Ia cldusula anterior.

Deberd contener la toda Ia informacién requerida en ef formato informado por el SENAMA.

Asimismaq, debers adjuntar:

1} E! listado detallado de Ias Personas mayores beneficiarios del proyecto, de acuerdo al
formato entregado por SENAMA.

2) Los siguientes documentos:

a) Para acreditar la edad de las personas mayores beneficiarias: fotocopla de la cédula
de identidad o certificado de nacimiento u otro instrumento que certifique su edad.

b) Para acreditar ia situacidn de vuinerabilidad de las personas mayores beneficiarias,
Ya sea sacioeconémica o por su nivel de dependencia: informe del Registro Social de
Hogares o informe que lo reemplace, o certificado que respalde la condicién de

dependencia (en cualquiera de sus grados), emitido por un profesional habilitado para
tal fin.

Déjese establecido que, una vez firmado el fistado, o estampada la huella dactilar, por la persona
mayor beneficiaria, se entenders Ge compraometerd su participacion én el proyecto.

En aguellos casos en que no se tenga identificada en su totalidad a la poblacién beneficiaria, el
primer informe de avance debers contener a lo menos un listado con el 25% de los beneficiarios
comprometidos en el proyecto e indicar la fecha en que se proyecta alcanzar la cobertura
comprometida.

Dependiendo del tipo de proyecto financiado, debers presentar las correspondientes actas de
entrega de beneficios, recepcién conforme, lista de asistencia o cualquier otro medio de respaido
de los beneficias entregados a fa fecha.

Segundo informe de Avance: Este informe debers ser presentado dentro de los 120 (ciento veinte
dias) dias corridos, contados desde la fecha de entrega del Primer Informe de Avance.

Deberd contener un avance de las actividades comprometidas en la Carta Gantt, con 49
prestaciones otorgadas v el fistado de las personas mayores beneficiarias/os. Puntualmente, |
deberé informar respecto de los objetivos cumplidos, los que se encuentran en proceso




ejecucién y los que presentan dificultades para su cumplimiento. Lo antérior de acuerdo al formato
informado por SENAMA. k

En la eventualidad de no haberse identificado el 100% de los beneficiarios en el segundo informe
de avance, se deberd adjuntar a este informe el listado con el 50% de los beneficiarios, incluyendo
los antecedentes mencionados para corroborar la edad y la situacidn de vulnerabilidad de las
personas mayores beneficiarias del proyecto.

Dependiendo del tipo de proyecto financiado, deberd presentar las correspondientes actas de
entrega de beneficios, recepcion conforme, lista de asistencia o cuzlquier otro medio de respaido
de los beneficios entregados a lafecha.

Tercer informe de Avance: Este informe debers ser presentado dentro de los 120 {ciento veinte)
dias corridos, contados desde Ia fecha de entrega del Segundo Informe de Avance.

Deberd contener un avance de ias actividades comprometidas en la Carta Gantt, con las
prestaciones otorgadas y el listado de las personas mayores beneficiarias/os. Puntualmente, se
deberd informar respecto de ios objetivos cumplides, los que se encuentran en proceso de
ejecucién y los que presentan dificultades para su cumplimiento. Lo anterior de acuerdo al formato
informado por SENAMA.

En la eventualidad de no haberse identificado el 100% de los beneficiarios en el primer y segundo
informe de avance, se debers adjuntar a este informe el listado con el 100% de los beneficiarios,
incluyendo los antecedentes mencionados para corroborar la edad y la situacién de vulnerabilidad
de las personas mayores beneficiarias del proyecto.

Dependiendo del tipo de proyecto financiado, debers presentar las correspondientes actas de
entrega de beneficios, recepcién conforme, lista de asistencia o cualquier otro medio de respaldo
de los beneficios entregados a Ia fecha.

Informe Final: El que deberd contener una resefia del cur plirni de los obj propuestos y
las acciones realizadas durante la ejecucién del proyecto, incluidas ias que no se cumplieron,
explicando las rezones, y cémo se subsané dicha situacién, asf como un detalle de los servicias
entregados, descripcién de los avances en las acciones realizadas para cada servicio
comprometido; beneficiarios incorporados at proyecto; impacto de las acciones sobre ellos;
facilitadores y obstaculizadores; u otras acciones que den cuenta de los avances en la
implementacién del proyecto. Lo anterior, conforme, al formato de informe técnico final,
informado por el SENAMA:

Este informe deberd contener ademas un reparte finai del 100% de los/las beneficiarios/as qu F‘f
participaron en el proyecto, con a identificacién de cada uno de ellos/as, de acuerdo al formate
informado por SENAMA. .




Dependiendo del tipo de proyecto financiado, debers presentar {as correspondientes actas de
entrega de beneficios, recepcion conforme, lista de asistencia o cualguier otro medio de respaldo
de los beneficios entregados a la fecha,

Este informe debera ser presentado dentro de los 15 {quince) dias corridos siguientes al término
de Ia ejecucién del proyecto.

Los plezos contemplados para la revisién de estos informes serén los siguientes: Una vez entregado
el informe por Ia Institucion Beneficiaria, SENAMA Io revisars en un plazo de 5 dfas hébiles a contar
de su entrega. Una vez vencido este plazo, sea que el informe se apruebe o se realicen
observaciones a éste, SENAMA, notificard ests situacién a la Institucién Beneficiaria, dentro del
tercer (3) dia habil siguiente. En caso de haber observaciones, la Institucién Beneficiaria debers
aclararias o corregirlas en el plazo de 5 dfas habiles a contar de la notificacién respectiva. Una vez
recibidas las carrecciones o aclaraciones por parte de SENAMA, éste tendré 5 dias habiles para
volver a pronunciarse respecto de fos informes corregidos, aprobando o rechazéndolos. En caso
de no existir observaciones al informe técnico de avance se proceders con el pago, si corresponde,
En caso de subsistir estas observaciones al informe respectivo, SENAMA queda facultado para
solicitar nuevamente su correccion, de acuerdo al procedimiento indicado anteriormente, o poner
términe anticipado al convenio v solicitara la devolucidn de los recursos observados, no rendidos
y/o no ejecutados. En caso de no hacerlo, SENAMA se reserva el derecho de iniciar las acciones
administrativas y legales que correspondan para su logro.

‘QUINTO:
Para el cumplimiento de lo sefialado en la cldusula segunda, SENAMA transferird a Ia Institucion
Beneficiaria, la suma de $64.428.784.- (sesenta y cuatro millones cuatrocientos veintiocho mil
setecientos ochenta y cuatro pesos), destinados a la ejecucion del proyecto “Cuidado Domiciliario
para Adultos Mayores de la comuna de Vallenar”, que beneficiard a 30 (treinta) personas
mayares, suma que se pagara en 2 cuotas sucesivas, distribuidas de la siguiente manera:

a. La primera cuota correspondiente al 80% del monto total, que asciende 2 la suma de
$51.543.027.- {cincuenta y un millones quinientos cuarenta y tres mil veintisiete pesos), se _haré
efectiva la total tramitacion del Giltimo acto administrativo que aprueba el presente convenio.

b. La segunda cuota correspondiente al 20% del total, que asciende a la suma de
$12.885.757.-(doce millones ochocientos ochenta y cinco mil setecientos cincuenta y siete pesos),
se transferird contra la presentacion y aprobacién de SENAMA del Primer Informe de Avance,
sefialado en la cléusuls cuarta de este convenio y del cumplimiento de lo dispuesto en Ia Resolucit
N°30/2015, de Ia Contraloria General dela Republica.




Se deja expresamente establecido, que se pagard ef monto total de la cucta, siempre y cuando
se encuentre ef 25% de los beneficiarios del proyecto identificados, en el Primer Informe de
Avance, de acuerdo a lo sefialado en fa cléusula cuarta del presente instrumento.

Asimismo, una vez finalizada la ejecucién de las actividades del convenio, en caso que existan
beneficiarios/as a los/las cuales no se les otorgaron todas las prestaciones comprometidas en el
proyecto, lo anterior detectado en los informes o supervisiones, SENAMA solicitar3 el reintegro de
recursos proporcionaimente de acuerdo al porcentaje de la poblacién no atendida, para las
Categorias de gasto en los items que corresponda.

SEXTO:
Sin perjuicio de otras obligaciones sefialadas en el presente Convenio, Iz Institucién Beneficiaria
tendrd las siguientes:

a} Ejecutar total e integramente el proyecto, dentro del plazo establecido y de acuerdo
aldetalle y especificaciones contenidas en el mismo.

b) Destinar los recursos asignados exclusivamente a iz ejecucion del Proyecto de acuerdo
al presupuesto indicado en el mismo.

<) Informar a SENAMA el nombre de fa persona que ha side designada como contraparte
técnica del proyecto.

d) Presentara la Contraparte Técnica de SENAMA los informes sefialados en la clusula cuarta
del presente Convenio.

e} Rendir cuenta de los recursos ptiblicos transferidos para la ejecucidn del proyecto en
los términos sefialados en s cliusula décima segunda del presente Convenio.

f) Facilitar y colaborar con las acciones de supervisién de la ejecucién del proyecto que
lecorresponde a SENAMA.

8) La contraparte técnica o quien se designe para tal efecto, debers participar de la
capacitacién organizada por la Contraloria General de la Reptiblica, en relacion al uso y rendicién
de recursos. Las fechas dispuestas para ello serdn informadas por SENAMA.

M .
El Servicio Nacional del Adulto Mayor supervisard la correcta ejecucion de los compromisos
establecidos en el presente convenio, asf cama el correcto uso de los recursos que se transfieran,
por lo que, la Institucién Beneficiaria deberd adoptar las medidas conducentes a permitir el libre
acceso de los supervisores que SENAMA dispongs, en los lugares en los que se encuentre ejecutando
el proyecto, facilitando a éi/la o los/las supervisores/as la informiacidn requerida para tal efecto.

El objetivo de I3 supervisién es el monitoreo del avance de los procesos, actividades Y productos
logrados durante Ia ejecucion del proyecto, asi como aguellos cuya ejecucién se ha visto
entorpecida, a fin de mejorar la gestion, la calidad de la eJecucién ¥y sus resultados.




La supervisién, entre otras, debera resguardar los siguientes aspectos:

a. Que se estén cumpliendo a cabalidad los objetivos del proyecto.

b. Que las personas mayores estén informadas que ef proyecto es una iniciativa financiadapor
SENAMA con recursos del Estado Y ejecurado o administrado por fa Institucién Beneficiaria.

c. Que las actividades sean totalmente gratuitas para los beneficiarios del Proyecto.

d. Que el proyecto se esté desarroliando con Ia infraestructura Y equipamiento adecuadospara
garantizar el cumplimiento de abjetivos.

e. Que los recursos se estén utilizando de acuerdo a lo planificado y autorizado por SENAMA.

f. Revisar los riesgos en la ejecucién del programa y asesorar técnicamente en el dmbito de sus
competencias la ejecucién del proyecto.

La supervisién y el apoyo técnico sers de responsabilidad de SENAMA a través de la contraparte
técnica, quien para estos efectos seré elfla Coordinador/a Regional o el/fa Profesional que él o
eila designe para el efecto.

Ademds, existirdn otras instancias complementarias a las instancias formales de supervisién, tales
como solicitudes de ‘informacién mediante correo electrénico o llamados telefénicos desde
SENAMA 3 fa Institucién Beneficiaria. Estas instancias buscan aportar antecedentes o aclaraciones
2l objetivo de las mismas.

OCTAVO:

La Institucién Beneficiaria debers aplicar una encuesta de satisfaccion al egreso de 1a prestacién a
la persona mayor heneficiaria, que haya cumplido, a lo menos, 3 meses de participacién en el
proyecto. Esta encuesta es de cardcter voluntario para las personas mayores beneficiarias.

NOVENO:

Las partes comparecientes, de acuerdo a circunstancias excepcionales, podran poner término de
comin acuerdo al convenio. Dicho término sélo podré Hevarse a cabo con una anticipacién de 30
dias corridos anteriores al término del mismo.

Ademds, SENAMA podra poner término anticipado al convenio, en forma unilateral y anticipada por
las siguientes causales:

a} Incumplimiento grave de alguna de las obligaciones derivadas del presente convenio, por
parte de la Institucién Beneficiaria, segiin calificacién fundada de SENAMA.

b)  Pordos informes de supervision realizados por SENAMA, durante la vigencia del convenio, que
den cuenta del cumplimiento deficiente de las acciones realizadas y en que no se verifiquen f A
todas las acciones tendientes a las mejoras sugeridas.
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¢} En caso de denuncias reiteradas, debidamente acreditadas y comprobadas por SENAMA, de
maltrato en contra de personas mayores atendidos por la Institucién Beneficiaria.
Entendiéndose por denuncias reiteradas, tres o mas denuncias realizadas, ante las entidades
competentes, en un perfodo de 12 meses, acompafiandose copia fidedigna a SENAMA.

d} Porlacancelacién de fa inscripcién en el Registro de Prestadores de Servicios Remunerados o
No a Adultos Mayores de SENAMA.

e) Incumplimiento en el plazo de la entrega de los informes u otros instrumentos solicitados por
SENAMA. Dicho incumplimiento deberé serd calificado por SENAMA.,

En caso de que SENAMA ponga término al convenio, en forma unilateral y anticipada, ia Institucién
Beneficiaria debers restituir todos aquellos recursos transferidos no ejecutados y/o no rendidos o
rechazados.

SENAMA notificara la resolucidn que pone término al convenio por carta certificada, con 15 dias
hébiles de anticipacion, dirigida al domicilio de fa Institucién 8eneficiaria, si cualquiera de estas
situaciones llega a producirse, sefialando el plazo de devoiucién de estos recursos, plazo que no
podrd exceder de 30 dfas corridos a contar del término del convenio.

DECIMO:

Las partes acuerdan que, en casos debidamente justificados, la Institucion Beneficiaria podrd
solicitar a SENAMA modificaciones al convenio, las que en ningiin caso podran afectar los objetivos
propuestos. Dichas modificaciones deben ser aprobadas por acto administrative.

Modificaciones Presupuestarias:
Cuando la madificacién altere el presupuesto dei proyecto, la Instituci6n Beneficiaria deber incluir
en su soficitud la nueva distribucién de recursos, segun los formatos entregados por SENAMA.

Las partes podrén de coméin acuerdo realizar las modificaciones Ppresupuestarias que estimen
pertinente segin los fines y objetivos del Proyecto, previa aprobacién por escrito de la Coordinacién
Regional correspondiente, del Encargado Nacional del Programa Convenios Institucionales y de la
Divisién de Administracién y Finanzas, todos del Servicio Nacional del Aduito Mayor.

Las modificaciones que solicite la Institucién Beneficiaria dentro de un mismo item financiable, se
realizaran con la sola aprobacién por escrito de los intervinientes mencionados precedentemente,
sin que medie un acto administrativo,

Si en cambio, las modificaciones presupuestarias se tratan de distintos items presupuestarios, estos
deberén ser aprobadas mediante acto administrativo correspondiente, excepto en el siguiente caso:




Monto Convenios % Exento de acto administrativo
Desde $0 hasta $100.000.000.- 20%

Desde $100.000.001 hasta $300.000.000 10%

Las modificaciones Presupuestarias que se encuentren dentro de los porcentajes del cuadro

anterior, debersn cumplir con los mismos requisitos sefialados para aquellas que se realizan dentro
de un mismo ftem financiable.

solicitada y las razones de éste.

DECIMO PRIMERO:

La Institucidn Beneficiaria, asume Ia responsabilidad legal que emane del cumplimiento de las
obligaciones que asume, producto del presente convenio y del proyecto denominado “Cuidado
Domiciiiario para Adultos. Mayores de la comuna de Vallenar”.

DECIMO SEGUNDO:
La Institucién Beneficiaria estars obligada 3 dar cumplimiento 2 lo sefalado en la Resolucién
N°30/2015 de a Contraloria General de Ia Repiiblica o la normativa que la modifique o reemplace.

SENAMA no entregard nuevos fondos, cuando la rendicién se haya hecho exigible y la entidad
receptora no haya rendido cuenta de la inversién de cualquier fondo ya concedido.

Las rendiciones de cuentas deben ser elaboradas a través dc |a plataforma SISREC y ser enviadas en
un 100% formata digital, quedando en custadiz la rendicion original y disponible para que SENAMA
pueda realizar las supervisiones que estime convenientes o asi mismo 2 disposicién de la Contraloria
General de la Republica, segtin corresponda.

SENAMA sélo reconocers gastos realizados dentro del plazo de ejecucitn de actividades, el que se
encuentra sefialado en la cléusula tercera del presente convenio.

La rendicién electrénica debe ser enviada dentro de los primeros quince (15) dias habiles del mes
siguiente al que se informa.

Los plazos contemplados para la revisién de ls rendicion de cuentas serén los siguientes:
Una vez entregada la rendicion por Ia Institucidn Beneficiaria, SEN_AMA revisaré fa propuesta en un
plazo de veinticinco (25) dias habiles a contar de su entrega. Vencide este plazo, en caso de haber




observaciones, SENAMA devolvers la rendicion 2 la Institucién Beneficiaria dentro del tercer dia
para su correccion.

La Institucion Beneficiaria deberd aclarar o corregir las observaciones en un plazo de diez (10) dias
habiles a contar de Ia recepcién de la comunicacién respectiva. Una vez recibidas las aclaraciones o
correcciones, SENAMA las revisara dentro de quince (15) dias habites.

En caso de subsistir observaciones al informe, SENAMA podré solicitar nuevamente su carreccién,
notificando a la Institucién Beneficiaria af tercer dia siguiente al plazo de revisin, de acuerdo al
procedimiento indicado anteriormente. Posteriormente a la revisién de estas correcciones,
SENAMA rechazars todos los gastos no subsanados.

Una vez entregada la dltima rendicién de cuentas estipulada en el convenio, la Institucién
beneficiaria estara obligada a restituir integramente a SENAMA el saldo constituido por los gastos
observados no subsanados, recursos no utilizados o no rendidos.

Se deja establecido, que en caso de imposibilidad de la Institucién Beneficiaria de efectuar su
rendicién a través del sistema SISREC, por causas de fuerza mayor, lo que serd calificado por
SENAMA, el Servicio podré determinar un sistema distinto para rendir, lo que serd comunicado
oportunamente afa Institucién Beneficiaria. ‘

Queda expresamente establecido que SENAMA no contraers obligacién alguna de caricter laboral
Y previsional, respectoc del personal contratado por la Instituciébn Beneficiaria, siendo
responsabilidad de ésta el estricto cumplimiento de las normas laborales y previsionales para la
ejecucién del proyecto, estableciéndose expresamente que aquel no detentard la calidad de
funcionario pablico ni dependiente de SENAMA, por lo que consecuencialmente, no irrogaré para
‘éste responsabilidad alguna, sea de cardcter civil, laboral ¢ de cualquier naturaleza. SENAMA no
podré intervenir en materias de orden Iaboral ni relativas a la relacién contractual establecida entre
la Institucién Beneficiaria y sus trabajadores, sin perjuicio de la supervision def gasto y de la
cafificacién técnica de su personal comprometida en el respectivo proyecto, en el dmbito de sus
competencias.

A mayor abundamiento, cada parte serd la Unica responsable del pago oportuno de las
remuneraciones, indemnizaci ,» desahucios, beneficios y, en general, de toda cantidad que, por

cualquier concepto, deba pagar a sus personal.

Las partes declaran estar al dia en el pago de sueldos, leyes sociales, impuestos, seguros y demds
obligaciones de caracter laboral Y previsional respecto de sus trabajadores y demds personas que
trabajan bajo su dependencia y subordinacién.-




Tampoco se genera entre las partes relacién societaria alguna, limitindose el acuerdo a las
obligaciones que en &l se expresan,

las

presente convenio sera de cardcter reservado y confidencial y; tinicamente podré ser utilizada para
cumplir con los fines previstos en el mismo, debiendo ajustarse a fa Ley N°19.628 sobre Proteccién
2 la Vida Privada v Tratamiento de Datos Personales. Lo anterior, con plena sujecién a las
disposiciones de a Ley N°20.285, sobre Acceso 3 I Informacién Piblica.

DECIMO QUINTO:

Las partes se comprometen a realizar todas las acciones que sean necesarias con el objeto de
salvaguardar los derechos de propiedad intelectual sobre eventuales productos derivados de la
ejecucion de este proyecto los que sersn registrados de conformidad lo determinen de comin
acuerdo. Sin perjuicio de lo anterior, las partes declaran desde va y de manera irrevocable que los

DECIMO 3

Queda establecido en el presente instrumento que [a Institucién Beneficiaria no podra hacer uso
del fogo institucional det Servicio Nacional del Adutto Mayor, ni durante ni posterior a la ejecucidn
del proyecto materia del presente acuerdo de voluntades, salvo autorizacidn expresa de SENAMA.

Dicy .

Para efectos de este Convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad y Comuna de Santiago.

PERSONERIAS:

La personerfa de dofia CGledys Gonzalez Avarez, para actuar en representacion del SENAMA, consta
en Decreto Exento N°78 de fecha 16 de noviembre de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia.

LaPersoneriaen la que comparece don Armando Flores limenez, para representar en este a?to ala
Institucién Beneficiaria, consta en Decreto Exento N°1831, de fecha 28 de junio de 2021, rectificado
por Decreto Exento N°1892, de fecha 09 de julio de 2021, ambos de Ia Municipalidad de Vallenar.




El presente instrumento se suscribe en dos ejemplares, los cuales serdn digitalizados una vez que
cuente con todas las firmas correspondientes, remitiéndose a cada parte copia mediante correo
electronico, los cuales tendrén para todos los efectos legales plena validez.
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